
WARNING 

NOTICE TO ALL EMPLOYEES 

A NEW STATE LAW, 

INSURANCE CODE, § 1871.4 

PROHIBITS 

WORKERS’ COMPENSATION 

FRAUD 

BY EMPLOYEES 

 

Under this law, any employee who makes or causes to be made 

any knowingly false or fraudulent material Statement or 

material representation for the purpose of obtaining workers 

compensation shall be subject to purpose of obtaining workers 

compensation shall be subject to punishment of up to five years 

in prison and $50,000 fine. 

 

This Company will prosecute violators of this statute to the full 

extent of the law. 

 

 

 

 

 



ADVERTENCIA 

AVISO A TODOS LOS EMPLEADOS 

 

CODIGO DE SEGUROS § 1871.4 

 

UNA NUEVA LEY ESTATAL 

 

QUE PROHIBE 

 

EL FRAUDE DE LOS EMPLEADOS 

 

A LA AGENCIA DE COMPENSACION 

 

LABORAL 
 

 

Según los términos de esta ley, cualquier empleado que a 

sabiendas declare o cause que se declare cualquier reclamo 

falso importante o se manifieste en alguna forma con el  

objeto de obtener compensación laboral, quedará sujeto a un 

castigo que consiste hasta CINCO AÑOS DE PRISION Y UNA 

MULTADE $50,000.  

 

Esta compañia enjuiciará a cualquier empleado que viole este 

estatuto hasta el máximo alcance de la ley. 

 


